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Los resultados de las elecciones generales
del 26-J han vuelto a conformar un
panorama político en España en la que
ningún partido tiene mayoría para
conformar gobierno. El Partido Popular ha
recibido el apoyo mayoritario de los
votantes con 7,9 millones de votos, lo que
le otorga 137 diputados. Desde USO

felicitamos por estos resultados al PP. El
Partido Socialista ha recibido 5,4 millones
de votos y le corresponden 85 diputados, y
continúa siendo segunda fuerza política.

Un total de 3,2 millones de votantes han
apoyado la alianza electoral Unidos
Podemos, al que se corresponden 71
diputados. Le sigue Ciudadanos con 3,1
millones de votos y 32 diputados.

ERC-CATSI (Esquerra Republicana de
Catalunya y la plataforma Catalunya Sí) ha
conseguido 9 diputados; CDC (Convergen-
cia Democrática de Catalunya), 8 diputa-
dos; el Partido Nacionalista Vasco (PNV), 5
diputados; EH BILDU ha logrado 2 diputa-
dos y a Coalición Canaria le ha correspondi-
do 1 diputado.

Valoración de USO

Tras las elecciones generales celebradas
ayer, la Unión Sindical Obrera resalta la
reiterada voluntad de la ciudadanía de
pedir con su voto a las principales fuerzas
políticas la necesidad del pacto para la
conformación de un gobierno plural que
acometa los grandes retos actuales y de
futuro que este país y sus gentes necesitan.

Una vez constatado el estrepitoso fracaso
de las encuestas, felicita a la ciudada-USO

nía tanto por el ejemplar comportamiento
cívico y democrático nuevamente manifes-
tado como por la participación en esta
nueva cita electoral, a pesar del cansancio
del electorado por la repetición de los
comicios.

USO considera que más allá del movimien-
to de determinados votos y escaños, se
repite, como en los comicios celebrados
hace tan solo medio año, la decisión de no
otorgar mayoría absoluta a ninguna opción
política determinada, por lo que “el nuevo

parlamento debe aunar esfuerzos en aras
del interés general constituyendo un nuevo
gobierno con la más amplia coalición
posible con la que reconducir las políticas a
favor de las personas, del empleo pleno
digno y con derechos, del crecimiento
económico y de los necesarios y amplios
consensos que eviten la monopolitización
permanente, promoviendo una nueva
cultura del pacto político en los grandes
temas del país”, en palabras de Julio
Salazar, secretario general de .USO

En este sentido, la reclama “unaUSO

pronta conformación de un nuevo
gobierno que ponga fin a las políticas de
recesión causantes de tantos destrozos

sociales y humanos, y por contra, se
priorice el crecimiento del empleo, de los
salarios, de la recuperación de los derechos
laborales, y la defensa del sistema público
de protección social con pactos de estado
que blinden la educación sostenida con
fondos públicos, la sanidad y los servicios
públicos esenciales”.

Finalmente, la reitera la necesidad deUSO

regeneración democrática tanto del marco
político como sindical, con sendas refor-
mas de la normativa electoral actual que
sean reflejo fiel de la pluralidad de la
sociedad frente a los privilegios que el
bipartidismo y bisindicalismo han tenido
hasta la fecha.

España necesita un Gobierno de consenso que

priorice las políticas a favor de las personas

USO www.uso.es
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USO ha ganado las elecciones en Urbaser Lugo, al lograr 4

delegados. Con este resultado, desbanca a UGT comoUSO

primer sindicato en el comité de empresa, al lograr tan solo 2

delegados frente a los 5 conseguidos en las anteriores

elecciones.

USO desbanca a UGT en Urbaser Lugo
USOC ha ganado las elecciones sindicales con 6 delegados en

el comité de 13 en la empresa World Duty Free en el

aeropuerto del Prat.

USOC gana en World Duty Free en el Prat

La Federación de Industria de

USO ha mostrado su rechazo al

ERE presentado por ABB, para

la ex�nción de 120 contratos a

nivel nacional por causas téc-

nicas y organiza�vas, que

afectara a las plantas de Palma

de Mallorca, Las Palmas (Ca-

narias), Cardedeu (Barcelona),

Córdoba, Madrid, Galindo

(Vizcaya), Murcia, Pamplona

(Navarra), Sant Quirze (Bar-

celona), Sevilla, Valladolid, y

Zaragoza.

De todas las plantas afectadas

medio centenar de trabajado-

res corresponden al centro de

Sant Quirze del Valles, en los

departamentos de Adminis-

tración y Contabilidad, donde

USO �ene mayoría absoluta

en el Comité de Empresa.

Para éste es el primerFI-USO

paso en la deslocalización de la

mul�nacional ABB en España.

Rechazo al ERE en la multinacional ABBFTSP-USO: nuevas movilizaciones en Madrid

contra las empresas Sinergias y Marsegur

La , junto con otrasFTSP-USO

fuerzas sindicales, han llevado

a cabo acciones de protesta

por la contratación de las

empresas pirata de seguridad

Sinergias y Marsegur por parte

de la Comunidad de Madrid y

en defensa de los derechos de

sus .trabajadores

El 23 de junio se realizaron dos

concentraciones frente al

Centro de Menores 'Teresa de

Calcuta' y en la sede del BOE ,

donde presta serv ic io la

empresa Sinergias.

La reivindicó enFTSP-USO

estas concentraciones el

cumplimiento del Convenio

Estatal de Empresas de Se-

guridad Privada ya que el

actual convenio de la empresa

Sinergias registra una diferen-

cia del 36,79% en el salario

mensual de sus trabajadores y

del 25% en las pagas extraordi-

narias.

USO-Madrid inicia huelga y concentraciones

en Emergencias 112 por la igualdad laboral

Más de 200 profesionales del

servicio del Centro de Coor-

dinación de Emergencias 112

de la Comunidad de Madrid

han comenzado una huelga y

concentraciones para exigir

igualdad respecto al resto de

trabajadores de la Comunidad.

Los trabajadores de Emer-

gencias 112 exigen la

equiparación de sus

condiciones de tra-

bajo a las del resto de

profesionales de la

Comunidad; la re-

calificación de cate-

gorías y reconoci-

miento del trabajo

de noche; la dotación impres-

cindible de los medios hu-

manos que garan�cen la

adecuada prestación del ser-

vicio así como la cobertura de

bajas parciales y permanentes

para mantener el nivel de

calidad imprescindible para el

Centro de Emergencias.

Ampliamos representación en Cliner
USO ha ampliado su representación en Cliner (A Coruña),

consiguiendo 4 delegados de un Comité de 9, fruto sin duda del

trabajo sindical desarrollado en la empresa.

USO gana las elecciones en Europlátano

USO Canarias ha ganado las elecciones sindicales en la

empresa Europlátano. Nuestro sindicato, que presentaba

candidatura por primera vez, ha conseguido tres delegados en

un comité de 5.

Concentración del profesorado de Religión

de la Pública en Baleares ante su futuro

Más de 200 profesores de

Religión de los centros públicos

de Illes Balears par�ciparon en

la concentración frente a la

Conselleria d’Educació i Uni-

versitat el pasado 23 de junio

para recibir información veraz

sobre el futuro de su situación

laboral.

A par�r de la aplicación de la

LOMCE, Islas Baleares determi-

nó que, como establece dicha

ley, la carga lec�va de la asig-

natura de Religión quede en

una hora semanal para Prima-

ria y Secundaria. Posterior-

mente, se propuso mantener la

asignatura con su anterior

carga horaria de 90 minutos,

debido a la disponibilidad de

horas.

Sin embargo, la respuesta por

parte de la Conselleria ha sido

nega�va, aunque sin comu-

nicarlo de manera directa al

Comité del Profesorado de

Religión.
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