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V Congreso Mundial de la CSI: Luca Visentini nuevo SG

Del 17 al 22 de noviembre ha tenido lugar
en Melbourne (Australia) el 52 Congreso
de la Confederacion Sindical Internacional
(CSI). USO ha enviado una delegacidn en-
cabezada por el secretario general, Joa-
quin Pérez; con la secretaria general de
Catalufia, Maria Recuero; la secretaria de
Internacional y Desarrollo Sostenible, Car-
men Alejandra Ortiz; la técnica del 4rea de
Internacional, Laura Adam; y con Javier de
Vicente en representacion de la ONGD de
USO, Sotermun.

El Congreso Mundial de la CSl reline cada
cuatro afios a mas de 300 centrales sindi-
cales nacionales para establecer el progra-

ma sindical mundial. Durante esos
dias, mas de 1.000 sindicalistas, en
representaciéon de cerca de 200
millones de trabajadores proce-
dentes de 130 paises debatieron la
declaracion para el 52 Congreso
centrada en la consecucién de un
“nuevo contrato social” que per-
i mita la recuperacion de los traba-
jadores a través de una transicidn
justa con empleos verdes, dere-
chos laborales, salarios adecuados
al coste de la vida, proteccion so-
cial universal, inclusién e igualdad.
El 52 Congreso de la CSl eligié a una nueva
directiva encabezada por un nuevo secre-
tario general, el italiano Luca Visentini,
quien hasta entonces habia ocupado el
cargo de secretario general de la Confede-
racion Europea de Sindicatos (CES). Jorda-
nia Ureia Lora, Eric Mwezi Manzi y Owen
Tudor han sido elegidos como secretarios
generales adjuntos. La Presidencia pasa a
manos de Akiko Gono, con Cathy Feingold
y Antonio Lisboa como presidentes adjun-
tos. USO felicita a la nueva directiva y
desea que, en su nuevo mandato, encami-
ne a la CSI a la consecucidn de los objeti-
vos marcados en el Congreso.
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El secretario general de USO, Joaquin
Pérez, participd en el 52 Congreso de
la CSI aportando la visién de USO so-
bre cdmo abordar la construccion del
nuevo contrato social desde el sindica-
lismo internacional a través de varios
discursos. En su intervencion en el
cierre del Congreso, Pérez agradecié a
la secretaria general saliente, Sharan
Burrow, y felicité al nuevo secretario
general. Puso de relieve, ademas, la
necesidad de una CSI mas reivindicati-
va con acciones para hacer frente a las
empresarios que quieren instalar un
modelo laboral toxico, como es el caso
de Elon Musk, nuevo propietario de
Twitter. La secretaria general de Cata-
luna, Maria Recuero, también inter-
vino junto con Joaquin Pérez en el
corner paneuropeo defendiendo un
nuevo contrato social efectivo.

USO se moviliza ante la inaccidn climatica en la COP27

Con motivo de la
celebraciéon de Ia
COP27 en Egipto,
USO se ha moviliza-
| do el pasado 12 de
¥ hoviembre junto
con otras organiza-
ciones  sindicales,
sociales y ecologis-
tas integradas en la
plataforma Alianza

: - por el Clima, de la
que USO es miembro. La manifestacidon se desarrollé bajo el
lema “Justicia climatica y energética, ya” para denunciar la
inaccion de los lideres mundiales ante la profunda crisis clima-
tica, a la que ahora se suma la crisis energética. Los convocan-
tes denuncian que, a la injusticia climatica que supone que los
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menos responsables sean los que sufren las consecuencias del
cambio climatico de manera mas acusada, se suma ahora la
injusticia energética, donde los oligopolios estan obteniendo
beneficios extraordinarios mientras la ciudadania se empobre-
ce. A pesar de la necesidad de alcanzar acuerdos eficaces en la
cumbre del clima que permitan frenar la emergencia climatica,
USO denuncia que la COP27 ha cerrado en falso. El resultado
ha sido agridulce pues, como elementos positivos, se ha adop-
tado el compromiso de crear un fondo para las naciones mas
expuestas para que puedan hacer frente a los dafios y pérdi-
das que el cambio climatico genera; y también se ha reconoci-
do la necesidad de una transicidn justa hacia una economia
neutra en carbono a través del didlogo social. Sin embargo, la
inaccion climatica continua al no haberse aprobado una nueva
politica de reduccién de emisiones a la atmésfera. USO, junto
con la CES, considera que los resultados estan lejos de las ne-
cesidades de los trabajadores y el planeta.
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Fi-USO en la Conferencia de Automocion

P Los dias 16
‘ Soly 17 de
24 noviembre,
120 dele-
4 gados de

& pa se
reunieron
en Roma
en la Conferencia Europea extraordinaria del Sector
de Automocidn. En representacion de la federacion
de Industria de USO, participaron Miguel Ratia, res-
ponsable estatal del sector de automocién, y Ma-
nuel Hernandez, secretario de Accion Internacional
de FI-USO. A lo largo de varias sesiones de debate
con expertos externos, eurodiputados, delegados
sindicales de empresas y dirigentes sindicales, se
puso en comun las preocupaciones en torno al futu-
ro de la industria europea del automdvil; asi como
propuestas para una estrategia industrial y una tran-
sicion justa. La doble transicion (digital y ecoldgica) y
las decisiones europeas de detener la produccion de
motores de combustion interna (ICE) a mas tardar
en 2035, estan transformando profundamente el
sector con una disminucion notable del empleo. Los
sindicatos europeos que forman parte de IndustriAll
demandan una estrategia de Transicion Justa.

Proyecto en el Congo

-,

: [/
USO, a través de su ONGD So-
termun, ha contribuido a 5

USO por la diligencia debida

Manifestacion por la autodeterminacion del Sahara

La Coordina-
dora Estatal
de Asociacio-
nes Solidarias
con el Sdhara
(CEAS) ha
celebrado en
Madrid, con
apoyo y pre-
sencia de USO, una manifestacion para pedir la autodeterminacién
del Sdhara. Miles de manifestantes han reivindicado la necesidad de
que Espafia, como potencia administradora formalmente del Saha-
ra, propicie la celebracion de un referéndum de autodeterminacion
entre la poblacidn saharaui. USO, que participd en el Foro Sindical
en los campos de refugiados saharauis en Tindouf (Argelia), reclama
que los trabajadores saharauis tengan acceso a un trabajo digno.

La tecnologia y el impacto en el trabajo

En el marco del 52 Congreso de la CSI tuvo lugar un evento sobre los
cambios tecnoldgicos y el impacto que producen en el mundo labo-
ral, al que asistio la Secretaria de Internacional y Desarrollo Sosteni-
ble. La conferencia contd con la intervencion de juristas expertos en
tecnologia y derechos, asi como de la nueva secretaria en funciones
de la CES, Esther Lynch. En el Foro se expuso la necesidad de que la
OIT cree un convenio para regular internacionalmente estas nuevas
realidades laborales expuestas a multiples situaciones de abuso.

Participacion en la FERPA

becas para estudiantes de en-
fermeria en Monkole (Congo).
La ONGD de USO ha entregado
4.500 euros a su contraparte
fraternal “Amigos para Mon-
kole”, que surgid para facilitar
la atencidn médica de familias
sin recursos de Kinshasa, en la
Republica Democratica del
Congo, niflos en su mayoria
que acuden al hospital de
Monkole.

En la actualidad, la Fundacién
“Amigos para Monkole”, facili-
ta el acceso a cuidados sanita-
rios de calidad a los colectivos
mas desfavorecidos de la RD
del Congo.

La secretaria de Accién Sindical y Empleo,
Sara Garcia, la secretaria de Formacion y
Salud Laboral de USO-Madrid, Raquel Bor-
doy, y Santiago Gonzalez del Area de Inter-
nacional han asistido a la convocatoria de
la Plataforma por Empresas Responsables
(PER), de la que USO es miembro, para
demandar al Gobierno que cumpla con su
compromiso de aprobar la Ley de Protec-
cion de los Derechos Humanos, de la Sos-
tenibilidad y de la Diligencia Debida en las
Actividades Empresariales Transnaciona-
les, antes del fin de esta legislatura. Las
organizaciones convocantes se han con-
centrado ante el Palacio de la Moncloa
donde han entregado una carta exigiendo
que se aceleren los trdmites para aprobar
la ley.
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Marino de la Rocha, coordinador del De-
partamento Confederal de Jubilados y Pen-
sionistas, ha participado en el Comité Eje-
cutivo de la Federacién Europea de Jubila-
dos y Personas Mayores (FERPA) en Bruse-
las. Entre las tareas que se presentan estos
proximos meses para la FERPA, esta la pre-
paracion del 92 Congreso que tendra lugar
del 4 al 6 de abril de 2023 en Viena. En la
reunion se ha debatido el proyecto de re-
solucién “Por una Europa mas Solidaria e
Inclusiva” y se ha aprobado el numero de
delegados que corresponde a cada organi-
zacion para el Congreso, en el caso de
USO, 2 delegados con derecho a voz y vo-
to. Para USO es imprescindible que el co-
lectivo de personas mayores esté presente
en las reivindicaciones del sindicalismo.
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ITUC 5th World Congress: Luca Visentini new GS
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The 5th Congress of the International Tra-
de Union Confederation (ITUC) was held in
Melbourne (Australia) from 17 to 22 Nove-
mber. USO sent a delegation headed by
the General Secretary, Joaquin Pérez; with
the General Secretary of Catalonia, Maria
Recuero; the Secretary of International
and Sustainable Development, Carmen
Alejandra Ortiz; the International Techni-
cian, Laura Adam; and Javier de Vicente
representing USO's NGDO, Sotermun.
The ITUC World Congress brings together
every four years more than 300 national

trade union centres to set the
global trade union agenda.
During these days, more than
1,000 trade unionists repre-
senting nearly 200 million
workers from 130 countries
discussed the declaration for
the 5th Congress focused on
achieving a "new social con-
j tract” that enables workers'
recovery through a just transi-
tion with green jobs, labour
rights, living wages, universal
social protection, inclusion
and equality.
The 5th ITUC Congress elected
a new leadership led by a new general
secretary, Italian Luca Visentini, who until
then had served as general secretary of
the European Trade Union Confederation
(ETUC). Jordania Urefia Lora, Eric Mwezi
Manzi and Owen Tudor have been elected
as deputy general secretaries. The Presi-
dency passes to Akiko Gono, with Cathy
Feingold and Antonio Lisboa as Deputy
Presidents. USO congratulates the new
leadership and hopes that, in its new man-
date, it will lead the ITUC to achieve the
goals set at the Congress.

Fax: + 34 91 310 16 01
- Twitter: @USOConfe - E-mailinternacional@uso.es

Speech by the USO GS

USO General Secretary Joaquin Pérez
participated in the 5th ITUC Congress,
giving USQO's vision on how to ap-
proach the construction of the new
social contract from the perspective of
international trade unionism through
several speeches. In his speech at the
closing of the Congress, Pérez thanked
the outgoing General Secretary, Sha-
ran Burrow, and congratulated the
new General Secretary. He also highli-
ghted the need for a more vindictive
ITUC with actions to confront emplo-
yers who want to install a toxic labour
model, as in the case of Elon Musk, the
new owner of Twitter. The general
secretary of Catalonia, Maria Recuero,
also spoke alongside Joaquin Pérez in
the pan-European corner, defending a
new and effective social contract.

USO mobilises against climate inaction at COP27

On the occasion
of the COP27 in
Egypt, USO mo-
bilised on 12
November to-

gether with
A other trade
union, social
and environ-
mental  orga-
nisations  that

are part of the
Climate Alliance
platform, of
which USO is a member. The demonstration was held under
the slogan "Climate and energy justice now" to denounce the
inaction of world leaders in the face of the deep climate crisis,
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to which the energy crisis has now been added. The organisers
denounce that, in addition to the climate injustice that means
that the least responsible are those who suffer the consequen-
ces of climate change most acutely, there is now the energy
injustice, where the oligopolies are making extraordinary pro-
fits while the citizens are impoverished. Despite the need to
reach effective agreements at the climate summit to stop the
climate emergency, USO denounces that the COP27 has closed
on a false note. The outcome was bittersweet: on the positive
side, a commitment was made to create a fund for the most
exposed nations to cope with the damages and losses caused
by climate change; and the need for a just transition to a car-
bon neutral economy through social dialogue was also recog-
nised. However, climate inaction continues in the absence of a
new policy to reduce emissions into the atmosphere. USO,
together with the ETUC, considers that the results fall far short
of the needs of workers and the planet.
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Fi-USO at Automotive Conference
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Europe met in Rome for the Extraordinary European
Conference of the Automotive Sector. Representing
USQ's Industry Federation were Miguel Ratia, state
responsible for the automotive sector, and Manuel
Hernandez, FI-USO's International Action Secretary.
Throughout several discussion sessions with external
experts, MEPs, company shop stewards and trade
union leaders, concerns about the future of the Eu-
ropean automotive industry were shared, as well as
proposals for an industrial strategy and a just transi-
tion. The double transition (digital and ecological)
and the European decisions to stop the production
of internal combustion engines (ICE) by 2035 at the
latest, are profoundly transforming the sector with a
significant decrease in employment. IndustriAll's
European trade unions are calling for a Just Transi-
tion strategy.

Project in Congo

USO, through its NGDO Soter-

USO for due diligence

Demonstration for Saharan self-determination

The Coordina-
dora Estatal
de Asociacio-
nes Solidarias
con el Sdhara
(CEAS) held in
Madrid, with
the support
and presence
of USO, a demonstration to demand self-determination for the
Sahara. Thousands of demonstrators demanded the need for Spain,
as the formal administering power of the Sahara, to encourage the
holding of a referendum of self-determination among the Saharawi
population. USO, which took part in the Trade Union Forum in the
Saharawi refugee camps in Tindouf (Algeria), demands that Saha-
rawi workers have access to decent work.

Technology and the impact on work

An event on technological change and its impact on the world of
work was held as part of the 5th ITUC Congress and was attended
by the International and Sustainable Development Secretariat. The
conference was addressed by legal experts on technology and
rights, as well as the new ETUC acting secretary, Esther Lynch. The
need for the ILO to create a convention to internationally regulate
these new labour realities exposed to multiple situations of abuse
was presented at the Forum.

Participation in FERPA

mun, has contributed to 5
scholarships for nursing stu-
dents in Monkole (Congo).
USO's NGDO has given 4,500
euros to its fraternal partner
"Friends for Monkole", which
was set up to facilitate medical
care for poor families in Kins-
hasa, in the Democratic Repu-
blic of Congo, most of whom
are children who go to the
hospital in Monkole.

Today, the "Friends for Mon-
kole" Foundation facilitates
access to quality health care
for the most disadvantaged
groups in the DR Congo.

The Secretary for Trade Union Action and
Employment, Sara Garcia, the Secretary for
Training and Occupational Health of USO-
Madrid, Raquel Bordoy, and Santiago Gon-
zalez from the International Area have
attended the call of the Platform for Res-

ponsible Business (PER), of which USO is a
member, to demand that the Government
fulfils its commitment to pass the Law for
the Protection of Human Rights, Sustaina-
bility and Due Diligence in Transnational
Business Activities, before the end of this
legislature. The organising organisations
gathered in front of the Moncloa Palace
where they handed over a letter deman-
ding that the procedures to pass the law
be speeded up.
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Marino de la Rocha, coordinator of the
Confederal Department of Retired and
Pensioners, has participated in the Executi-
ve Committee of the European Federation
of Retired and Older People (FERPA) in
Brussels. Among the tasks ahead for FERPA
in the coming months is the preparation of
the 9th Congress to be held from 4 to 6
April 2023 in Vienna.

The meeting discussed the draft resolution
"For a More Inclusive and United Europe"
and approved the number of delegates for
each organisation for the Congress, in the
case of USO, 2 delegates with the right to
speak and vote. For USO it is essential that
the elderly are present in the demands of
trade unionism.
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