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Zergatik izan LSB-USOren aldetik
langileen ordezkari hautezkunde
sindikaleta?
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Langileen Legezko Ordezkari
izateagatiko bermeak

e Agintaldiak irauten dituen 4 urteetan eta hurrengoan
kaleratua, zigortua edo lekualdatua ez izateko
bermea.

e Enpresan jarraitzeko lehentasuna Enplegu Erregulazio
Espediente (EEE) eta enpresa transmisioagatiko
kontratu amaiera edo eteteetan.

Zer eskaintzen dizugu LSB-USOn?

* Informazio eguneratua sindikatuaren argitalpenen
bidez.

o Aholkularitza juridikoa eta teknikoa.

* Lan Segurtasun eta Osasunarekin eta Berdintasunarekin
lotutako gaietan aholkularitza.

* Bileretarako lokalak.

e [SB-USOren aldetik langileen ordezkari edo
batzordeko kide hautatua bazara eta dofiliotzea
erabakitzen baduzu, Erresistentzia eta Elkartasun
Kutxaren estaldura osoa izango duzu.

Zein abantaila ditu langileen
ordezkari izateak?

Langile-taldeari eragiten dioten gai guztiei buruzko
adierazpen askatasuna egikaritzea.

Informazioa lortu ahal izatea: egoerari  buruzkoa,
kontratu berriei  buruzkoa, enpleguaren  bilakaerari
buruzkoa, aparteko  orduei  buruzkoa  efab.
Proposamenak egin ahal izateko eta lankideen
lan-baldintzak hobetzen laguntzeko.

Emakume eta gizonezkoen laneratze eta sustapenerako
berdintasun irizpide objektiboak aplikatzearen alde lan
egitea.

Lan segurfasun efta osasun baldintzen zaintza eta
kontrola garatzea.

Lan baldintza kolektiboen negoziazioan parte harizea.

Langileen Legezko Ordezkari
izateagatik dituzun eskubideak

Hilean, ordaindutako 15 eta 40 orduko kreditu
indibiduala, ekintza sindikala burutzeko.

Mugikortasun  geografiko eta  funtzionalean
bazterkeria  ekonomikoa  profesionala  eta
lehenespenekoa ez pairatzea.

Kontraesanezko espedientea, zigorra jasotzen

bada.

Zergatik LSB-USO aukeratu?

Gure helburua langileak defendatzea da.

50 urte baino luzeagoa den historia duen
sindikatua gara.

Benetako gardentasun ekonomikoa eskatzen
duen eta horrela jarduten duen sindikatua
gara.

Marko sindikala birsortzea eskatzen dugu,
Sindikatu  Askatasunari  buruzko  Lege
Organikoan aldaketa egin dadin exijituz.

Gure  dfiliatuen  alde  egiten  dugu
kaleratzeetan, itxiera  patronaletan  edo
grebetan, Erresistentzia eta Elkartasun Kutxa
erabiliz. (EEK-CRS).
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¢Por qué elegir LSB-USO?

» Nuestro objetivo es defender a las personas
trabajadoras.
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e Somos un sindicato con mds de 50 afos de
historia.

e Somos un sindicato que exige y practica la
transparencia econémica real.

¢Por qué ser representante
en las elecciones sindicales?

e Demandamos una regeneraciéon del marco
sindical, exigiendo un cambio en la Ley
Orgdnica de Libertad Sindical.

» Respaldamos a nuestra afiliacién en caso de
despidos, cierres patronales o huelgas con la
Caja de Resistencia y Solidaridad.
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