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Sé o cambio,

ti decides
Por que elixir USO? 

Somos independentes. Non estamos aliñados

con ningún partido político, e moito menos con

empresas ou patronais.

O noso único obxectivo é defender ás persoas

traballadoras e mellorar as súas condicións

laborais. 

Somos un sindicato con máis de 50 anos de

historia. 

Esiximos e practicamos unha transparencia

económica real. 

Apoiamos os nosos membros en caso de

despedimentos, peches patronais ou folgas

coa Caixa de Resistencia e Solidariedade.
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Asesoramento sindical xurídico e técnico. 

Asesoramento en cuestións relacionadas coa

Seguridade e Saúde Laboral e a Igualdade. 

Locais para xuntanzas. 

Cobertura completa da Caixa de Resistencia e

Solidariedade (CRS), se te afilias unha vez elixido o

elixida como RLPT.

Por que ser representante das  persoas
traballadoras pola USO nas eleccións
sindicais?

Cales son as vantaxes de ser representante
dos traballadores? 

Ter acceso a información sobre novos contratos,

tendencias de emprego, horas extraordinarias,

etc., para facer propostas e mellorar as condicións

laborais dos teus compañeiros. 

Velar pola aplicación de criterios obxectivos de

igualdade no acceso e promoción de mulleres e

homes. 

Desenvolver a vixilancia e o control das condicións

de seguridade e saúde laboral. 

Participar na negociación das condicións de

traballo colectivas.

Os teus dereitos como RLT 

Crédito individual e mensual de entre 15 e 40

horas remuneradas para realizar actividade

sindical. 

Non sufrir discriminación económica, profesional e

preferente na mobilidade xeográfica e funcional. 

Expediente contraditorio en caso de imposición de

sanción. 

Que che ofrecemos en USO? 

Garantías para ser RLT
Garantía de non ser despedido, sancionado ou

trasladado, durante os 4 anos de mandato e o ano

seguinte. 

Garantía de prioridade de permanencia na empresa

en caso de extinción ou suspensión de contratos por

redución de persoal e traslado de empresas. 
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