


USOC amb la salut laboral 

La PRL és un deute pendent en les pimes, que és on 
es produeixen la major part d'accidents laborals. Per 
aixo, és fonamental que se celebrin eleccions perque, a 
través deis delegats i delegades de personal, que són al 
seu torn delegats i delegades de prevenció, es dugui a 
terme la labor de defensa, assessorament, proposta i 
denúncia per a aconseguir unes condicions laborals 
més saludables i segures. 

Els delegats i delegades de prevenció són: 
Representants de les persones treballadores amb 
funcions específiques en materia de prevenció. 

Han de ser consultats i informats sobre: 
lnformació sobre riscos i mesures preventives. 

L'organització i desenvolupament de les activitats de 
protecció de la salut i prevenció deis riscos, pla de 
prevenció, avaluació de riscos, planificació preventiva, 
EPIS, servei de prevenció ... Accidents laborals i malalties 
professionals. Formació en materia preventiva, el seu 
projecte, planificació i continguts. Els resultats deis 
controls periodics i estadístiques de la vigilancia de la 
salut. lncorporació de personal d'empreses de treball 
temporal i condicions de subcontractes. 

FES EL PAS AFILIA'T! EN: www.usoc.cat 
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Per a contribuir a la millora de les condicions 
laborals poden: 

• Denunciar a lnspecció de Treball incompliments de la
llei o acords.

• Proposar mesures preventives.

• Assessorament i suport sindical: el servei de
prevenció ha d'assessorar-los.

• Els assessors i assessores del sindicat poden acudir
als Comites SIS. Paralització del treball en cas de risc
greu i imminent.

• Ser informats sobre els accidents. Poden presentar-se,
fins i tot foro de la seva jornada, en el lloc deis fets i
participar en la recerca.

• Coordinació d'activitats empresarials: els delegats i
delegades de prevenció d'empreses en les quals
concorrin unes altres han de ser consultats sobre
aquestes. Podran reunir-se amb els delegats i
delegades de prevenció de les altres empreses o amb
la plantilla.

• lnspecció deis llocs de treball i acompanyament als
tecnics de prevenció en les seves visites d'avaluació i
a la lnspecció de Treball.




