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UNION SINDICAL OBRERA

USO presenta alegaciones al RD del seguimiento de la
contratacion publica, que restringe la participacion
sindical

e La norma, en periodo de audiencia publica, prevé la creacion de
una comision interministerial en la que solo participen CCOOQO y
UGT

e EI Supremo ya anulé el anterior RD por omitir el tramite de
audiencia publica a los sindicatos

Madrid, 13 de febrero de 2023.- El secretario general de USO, Joaquin Pérez, ha
registrado las alegaciones del sindicato al Real Decreto que regulara la Comision
Interministerial para la incorporacion de criterios sociales en la contratacion
publica.

Esta comision ya fue anulada por sentencia del Tribunal Supremo (1719/2019, de
12 de diciembre), por omitir el tramite de audiencia a los sindicatos en la
elaboracion de la norma.

“El Supremo reconocia en su fallo la trascendencia de esta norma para todos los
trabajadores, por regular la contratacién publica y su impacto social. Es decir,
oportunidades de empleo digno, igualdad entre hombres y mujeres, formacion,
proteccion de la salud y la seguridad en el trabajo, lucha contra la exclusion
social... las funciones principales de todos los sindicatos. Por ello, el Supremo
concluia que deben tomarse en cuenta las aportaciones y propuestas de los
sindicatos, sin la necesidad de ostentar el caracter de mas representativo”, expone
Pérez.

Sin embargo, la nueva redaccion “quiere seguir blindando el bisindicalismo de
UGT y CCOO como unicos defensores de todos los trabajadores, obviando que
los trabajadores también eligen a otros muchos sindicatos, y se explicita que solo
podran formar parte de ella los sindicatos mas representativos”, explica el
secretario general de USO.

Por ello, USO, en sus alegaciones al texto, reclama “que la comision esté abierta
a mas organizaciones, como la nuestro, que es la tercera fuerza sindical de
Espafia, con notoria y suficiente implantacién en todos los territorios y sectores. Ni
la Ley Organica de Libertad Sindical ni la propia Constitucion Espafiola
contemplan estas restricciones al resto de sindicatos cuando se habla de
salvaguardar los derechos sociales. De hecho, los incluye en la descripcion
inherente a cada sindicato”.

e 915774 113 - Ext. 239/ 247 @ Ester Peyro: 626 945 075 prensa@uso.es @ Laura Estevez: 653 535 860 laura.estevez@uso.es



