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USO organiza un seminario sobre dialogo social europeo

Del 8 al 10 de febrero tuvo lugar un semi-
nario internacional en Palma de Mallorca,

organizado por USO y EZA, para abordar
las diferentes realidades del didlogo social
en Europa. El seminario, titulado “El Didlo-
go Social Europeo: una apuesta en comun.
Avances y retrocesos en las regulaciones
del didlogo social y la legislacion sindical”,
fue inaugurado por lago Negueruela, con-
sejero de Modelo Econdmico, Turismo vy
Trabajo, y portavoz del gobierno de Balea-
res, por Piergiorgio Sciacqua, copresidente
de EZA, y por Joaquin Pérez, secretario
general de USO, quien en su intervencion
posterior abogd por un didlogo social rege-
nerado y mas representativo.

El seminario contd con las intervenciones
de representantes sindicales de 11 paises

europeos con regulacio-
nes muy dispares, como
en el caso de Italia o
Suecia, por ejemplo, vy
expertos en materia
'laboral y sindical. Entre
4. > los puntos en comun de
' todos los paises, estan la
generalizada bajada en
la afiliaciéon en las ulti-
, mas décadas, la pérdida
de credibilidad en la labor de los sindica-
tos, la poca conexion con los jovenes o el
intento por parte de los diferentes gobier-
nos de menoscabar su participacién en la
negociacion colectiva.
En Espafia, las particularidades se centran
en las limitaciones a la libertad sindical
gue establece la Ley Organica de Libertad
Sindical (LOLS) y el Estatuto de los Trabaja-
dores. Un aspecto que expuso la secretaria
de Internacional y Desarrollo Sostenible,
Carmen Alejandra Ortiz, quien defendid la
posibilidad de que el Consejo y el Parla-
mento Europeos marquen unos minimos
para garantizar la democracia, la plurali-
dad vy la inclusividad en los movimientos
sindicales nacionales, avanzando hacia un
didlogo social europeo comun.

USO participd, a través del secretario
de organizacién de USO-Canarias, Jair-
lo Gonzalo, en unas jornadas de traba-
jo sobre el Semestre Europeo, organi-
zadas por la CES en Zagreb. Estas jor-
nadas reunieron a representantes sin-
dicales de 9 paises que forman parte
del equipo TUSLO (Trade Union Se-
mester Liaison Officers), para abordar
los diferentes retos a los que se en-
frenta Europa en materia econdmica.
El principal en la actualidad es el refe-
rido a la reforma del marco de gober-
nanza econdmica de la UE, que modifi-
caria la politica fiscal europea, con el
riesgo de volver a las politicas de aus-
teridad. USO defiende la aplicacion de
un Impuesto a las Transacciones Finan-
cieras en todos los paises europeos
como forma de obtener ingresos para
el gasto social.

Seminario sobre democracia laboral y diligencia debida
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More democracy.at work

El 21 de fe-
brero, USO
participd en

yor participacion de los trabajadores, asi como de los sindica-
tos, en la gestion de las empresas, mejorando las relaciones
laborales y la calidad de vida en el trabajo y en general.

un seminario
organizado

 por la CES
= sobre demo-
cracia labo-
ral y diligen-
cia debida, junto con UGT y CCOO. En el seminario se abordd
la necesidad de una legislacion a nivel europeo en materia de
diligencia debida para las empresas, de forma que se incluyan
los derechos de las personas trabajadoras. El cumplimiento de
los derechos humanos en las empresas y en sus cadenas de
suministro es un eje prioritario para los sindicatos, que ven la
necesidad de que se incluyan los derechos laborales y sindica-
les. Aumentar la democracia en el trabajo permitiria una ma-
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El representante de USO en el seminario, y moderador de uno
de los paneles, Santiago Gonzalez, expuso la dificultad que
suponia que la Comisidon Europea no tuviera mandato para
poder negociar un tratado vinculante sobre las obligaciones de
las multinacionales. Asimismo, denuncié que la actual presi-
dencia sueca del Consejo Europeo no esté haciendo avances
en la aprobacion de esta imprescindible Directiva sobre dili-
gencia debida, que obligaria a las multinacionales a respetar
los derechos laborales, sindicales, medioambientales, etc., en
toda su cadena de suministro.

Por otro lado, el gobierno espafiol deberia haber registrado ya,
como asi plantea la Plataforma de Empresas Responsables de
la que USO forma parte, un proyecto de ley sobre diligencia
debida.
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USO parti-
cipé el 14
y 15 de
J febrero
&% en la
g reunion
anual del
Comité
Permanente de Igualdad del Comité de Educacion de
la Confederacion Europea de Sindicatos (ETUCE, por
sus siglas en inglés).
A la reunidn asistié Adrian Jiménez de la Federacién
de Ensefianza de USO, Unica organizacidn espafiola
presente al encuentro.
La tematica de las jornadas se centré en el estado
actual de la ciudadania democratica y la educacion
inclusiva en Europa y como ha afectado y va a afec-
tar la pandemia, la invasidon rusa de Ucrania y las
crisis derivadas de esta (econdmica y energética), a
la educacion en los distintos territorios de Europa. A
este respecto, se aprecia una dificultad a la hora de
incluir a los menores ucranianos refugiados dentro
de los sistemas educativos; también la crisis esta
provocando el cierre de centros, al no poder mante-
nerlos calientes, y la vuelta a las clases telematicas,
provocando un descenso en la calidad de la educa-
cion.

Reunidn OIT

La secretaria de Internacional y

Proyecto SOTERMUN

Acto por el reconocimiento del Estado de Palestina

El 21 de febrero se
celebré un acto en la
Universidad Complu-
tense de Madrid,
organizado por el
profesor Isaias Barre-
fada que contd con
su intervencion y la
del Embajador de Palestina, el Excmo Sr. Husni Abdel Waheb, para
tratar el reconocimiento del Estado de Palestina por parte de Espa-
fia. Ademds, la técnica del Area de Internacional de USO, Laura
Adam, intervino en nombre de la campaia espafiola por el recono-
cimiento del Estado de Palestina para explicar en qué consiste la
campafia y exponer las dificultades que existen para que sus pro-
puestas sean atendidas por el Gobierno.

502 aniversario CES

Este afo la CES celebra su 502 aniversario coincidiendo, ademas,
con su 152 Congreso, que se celebrara del 23 al 26 de mayo en Ber-
lin. Desde el congreso fundacional celebrado en 1973, la CES ha
ampliado su afiliacién integrando a organizaciones de cada vez mas
paises; como es el caso, por ejemplo, de los sindicatos ucranianos
que se integraron en 2022. USO comparte la estrategia sindical de
la central europea desde antes de su ingreso en 2005, y continuara
apoyando este proyecto de unidad de accién y pluralidad sindical
europea, situando al ser humano en el centro para lograr socieda-
des mas justas.

Trabajadores de plataforma
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Desarrollo Sostenible se reunid
con el director de la Oficina de
la OIT para Espania, Félix Peina-
do, el 14 de febrero. Carmen
Alejandra Ortiz, secretaria de
Internacional y Desarrollo Sos-
tenible de USO, compartié el
trabajo que se desarrolla des-
de la secretaria, poniendo es-
pecialmente en valor las cam-
pafias sobre trabajo decente
por el Dia Mundial del Trabajo
Decente el 7 de octubre; asi
como, el trabajo realizado a
través de la ONGD de USO,
Sotermun, que todos los afos
lleva a cabo un concurso de
fotografia sobre este tema.

La ONGD de USO, Sotermun, ha llevado a
cabo un proyecto con la Orden de Santa
Clara u Orden de las Hermanas Pobres de
Santa Clara en Malaga, para que puedan

seguir realizando su labor social. Estas
monjas, conocidas como Clarisas, llevan a
cabo una labor de atencidon a personas
necesitadas, suministrando alimentos vy
comidas ya cocinadas por ellas mismas,
incluidos los dulces, que a su vez comercia-
lizan para obtener los recursos necesarios
para atender a estas personas. El gasto de
luz necesario para llevar a cabo esta labor
social se ha incrementado de forma nota-
ble en los Ultimos meses vy, por ello, Soter-
mun ha hecho entrega de 4.000 euros para
ayudar a sufragar estos gastos durante 6
meses.
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El Parlamento Europeo ha dado un paso
importante para acabar con los falsos au-
ténomos vy la precariedad de los trabaja-
dores de las plataformas digitales. Entre

los 28 millones de trabajadores que se
beneficiarian de las disposiciones del infor-
me del Comité de Empleo que se aprobd el
pasado 2 de febrero, se encuentran miles
de repartidores, taxistas, creadores de
contenido, programadores, ingenieros,
cuidadores, etc. Las medidas adoptadas
por los eurodiputados que votaron a favor
de acabar con el sistema de falso autoem-
pleo utilizado por este tipo de empresas,
incluirian el derecho de los trabajadores a
un contrato de trabajo adecuado con baja
por enfermedad, vacaciones pagadas y
tarifas salariales acordes a convenio.
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USO organises a seminar on European social dialogue

From 8 to 10 February, an international
seminar took place in Palma de Mallorca,
organised by USO and EZA, to discuss the
different realities of social dialogue in Eu-
rope. The seminar, entitled "The European
Social Dialogue: a common commitment.
Progress and setbacks in the regulations of
social dialogue and trade union legisla-
tion", was opened by lago Negueruela,
Minister for Economic Model, Tourism and
Labour, and spokesman of the Balearic
government, by Piergiorgio Sciacqua, co-
president of EZA, and by Joaquin Pérez,
Secretary General of USO, who in his sub-
sequent speech called for a regenerated
and more representative social dialogue.
The seminar was attended by trade union
representatives from 11 European coun-

tries with very different
regulations, as in the
case of Italy or Sweden,
for example, and experts
in labour and trade
'union matters. Among
4. > the points common to all
' the countries were the
general decline in mem-
bership in recent deca-
, des, the loss of credibili-
ty in the work of trade unions, the lack of
connection with young people and the
attempt by different governments to un-
dermine their participation in collective
bargaining.
In Spain, the particularities focus on the
limitations to trade union freedom esta-
blished by the Organic Law on Trade Union
Freedom (LOLS) and the Workers' Statute.
This was explained by the International
and Sustainable Development Secretary,
Carmen Alejandra Ortiz, who defended the
possibility of the European Council and
Parliament setting minimum standards to
guarantee democracy, plurality and inclu-
siveness in national trade union move-
ments, moving towards a common Euro-
pean Social Dialogue.

Fax: + 34 91 310 16 01
- Twitter: @USOConfe - E-mailinternacional@uso.es

INTERNACIONAL

European Semester

uso partnupated through the secre-
tary of organisation of USO-Canarias,
Jairlo Gonzalo, in a working conferen-
ce on the European Semester, orga-
nised by the ETUC in Zagreb.

The conference brought together tra-
de union representatives from 9 coun-
tries who are part of the TUSLO team
(Trade Union Semester Liaison Offi-
cers), to address the various challen-
ges facing Europe in economic
matters. The main one at present is
the reform of the EU economic gover-
nance framework, which would chan-
ge European fiscal policy, with the risk
of a return to austerity policies.

USO advocates the implementation of
a Financial Transaction Tax in all Euro-
pean countries as a way of raising re-
venue for social spending.

Seminar on labour democracy and due diligence
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Meore democracy at work
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On 21
February,
USO par-

work would allow greater participation of workers, as well as
trade unions, in the management of companies, improving
industrial relations and the quality of life at work and in gene-

ticipated
in a semi-
nar orga-
- Nised by
the Euro-
pean
Trade Union Confederation with the three national trade
union members (UGT, CCOO and USO) on labour democracy
and due diligence. The seminar addressed the need for Euro-
pean-level legislation on due diligence for companies, inclu-
ding workers' rights.

Human rights compliance in companies and their supply chains
is a priority for trade unions, who see the need for labour and
trade union rights to be included. Increasing democracy at
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ral.

USO's representative at the seminar, and moderator of one of
the panels, Santiago Gonzalez, exposed the difficulty of the
European Commission not having a mandate to be able to ne-
gotiate a binding treaty on the obligations of multinationals.
He also denounced the fact that the current Swedish presiden-
cy of the European Council is not making progress in the ap-
proval of this essential Directive on due diligence, which would
oblige multinationals to respect labour, trade union and envi-
ronmental rights, etc., throughout their supply chain.
On the other hand, the Spanish government should have al-
ready registered, as proposed by the Plataforma de Empresas
Responsables of which USO is a member, a draft law on due
diligence.
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USO on the ETUCE Equality Committee

USO participated on 14-15 February in the annual
meeting of the Standing Committee on Equality of
the Education Committee of the European Trade
Union Confederation (ETUCE).
The meeting was attended by Adrian Jiménez from
the USO Education Federation, the only Spanish or-
ganisation present at the meeting.
The theme of the conference focused on the current
state of democratic citizenship and inclusive educa-
tion in Europe and how the pandemic, the Russian
invasion of Ukraine and the resulting crises
(economic and energy) have affected and will affect
education in the different territories of Europe. In
this regard, there is a difficulty in including Ukrainian
refugee children in education systems; the crisis is
also leading to the closure of schools, as they cannot
be kept warm, and a return to telematic classes,
causing a decline in the quality of education.

ILO Meeting

SOTERMUN Project

Act for the recognition of the State of Palestine

On 21 February, an
event was held at the
Complutense Univer-
sity of Madrid, orga-
nised by Professor
Isaias Barrefada,
which included his
intervention and that
of the Ambassador of Palestine, Mr. Husni Abdel Waheb, to discuss
the recognition of the State of Palestine by Spain. In addition, Laura
Adam, technician from the International Department of USO, spoke
on behalf of the Spanish campaign for the recognition of the State
of Palestine to explain what the campaign consists of and to explain
the difficulties that exist for their proposals to be taken into account
by the government.

50th anniversary of the ETUC

This year the ETUC is celebrating its 50th anniversary, coinciding
with its 15th Congress, which will be held from 23 to 26 May in Ber-
lin. Since its founding congress in 1973, the ETUC has expanded its
membership to include organisations from more and more coun-
tries, such as the Ukrainian trade unions which joined in 2022. USO
has shared the trade union strategy of the European trade union
centre since before it joined in 2005, and will continue to support
this project of unity of action and European trade union plurality,
placing the human being at the centre in order to achieve fairer
societies.

Platform workers
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The International and Sustaina-
ble Development secretariat
met with the director of the
International Labour Organisa-
tion Office for Spain, Félix Pei-
nado, on 14 February.

Carmen Alejandra Ortiz, USQ's
International and Sustainable
Development Secretary, sha-
red the work carried out by the
secretariat, especially highligh-
ting the campaigns on decent
work for the World Day for
Decent Work on 7 October, as
well as the work carried out
through USO's NGDO, Soter-
mun, which every year holds a
photography competition on
this issue.

USO's
organization, SOTERMUN, has carried out
a project with the Order of St. Clare or
Order of the Poor Sisters of St. Clare in
Malaga (Spain), so that they can continue
their social work.

These nuns, known as Poor Clares, provide

non-governmental development

food and meals already cooked by
themselves, including sweets, which they
in turn sell to obtain the necessary resour-
ces to serve the 50-60 families in vulnera-
ble situations who are fed with their help
on a daily basis.

The cost of electricity needed to carry out
this social work has increased significantly
in recent months and, for this reason, SO-
TERMUN has donated 4,000 euros to help
cover these costs for 6 months.
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The European Parliament has taken an
important step to put an end to bogus self-
employed and precarious digital platform
workers.

Among the 28 million workers who would
benefit from the provisions of the Employ-
ment Committee report adopted on 2
February are thousands of delivery drivers,
taxi drivers, content creators, program-
mers, engineers, carers and so on.

The measures adopted by MEPs who voted
in favour of ending the bogus self-
employment system used by such compa-
nies would include the right of workers to
a proper contract of employment with sick
leave, paid holidays and rates of
pay according to national legislation or
collective agreements.
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