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USO en el 152 Congreso de la CES

La Confe-
deracion
Europea
de Sindi-
catos
(CES) ha
celebrado
su 15¢
Congreso
del 23 al
26 de mayo en Berlin, eligiendo una nueva
secretaria con Esther Lynch a la cabeza,
quien obtuvo una amplia mayoria de los
votos (95%). La delegacion de USO estuvo
compuesta por el Secretario General, Joa-
quin Pérez, la Secretaria de Internacional
y Desarrollo Sostenible, Carmen Alejandra
Ortiz, la Secretaria General de USOC, Ma-
ria Recuero, y Jairo Gonzalo de USO Cana-
rias.

Bajo el lema “Juntos por un trato justo
para los trabajadores”, se han abordado
diversos temas como la unidad de accién
para hacer frente a la pérdida de derechos
laborales y avanzar en el didlogo social, la
transicion justa con empleos verdes o la
igualdad entre hombres y mujeres en el
ambito laboral.
El secretario general de USO, Joaquin Pé-

rez, intervino en el debate del primer capi-
tulo del Programa de Accidn, titulado
“Juntos por la renovacion sindical”. En su
intervencion, Pérez alertd de que el movi-
miento sindical no puede estancarse en
sus demandas y adaptarse a que los traba-
jadores vivan en la precariedad, en la inse-
guridad laboral y en el aumento de la de-
sigualdad. El paro juvenil, asi como los
cambios en el mundo laboral, deben ser
abordados con urgencia.

Ademas, el secretario general de USO en-
fatizé en su discurso la necesidad de ga-
rantizar la participacién de las organizacio-
nes sindicales afiliadas a la CES, en el didlo-
go social y en la negociacién colectiva de
cada pais, para lograr ampliar los concep-
tos de democracia y pluralidad.

- Twitter: @USOConfe - E-mailinternacional@uso.es

En el marco del 152 Congreso de la
CES, Jairo Gonzalo, responsable de
organizacion de USO Canarias, presen-
té en el “Stand de Proyectos Destaca-
dos”, los resultados preliminares del
novedoso proyecto que la USO estd
desarrollando gracias a la linea de fi-
nanciacién “postcovid recovery Pro-
ject”. El proyecto desarrollado por
USO, se esta apoyando en dos lineas
de trabajo que transcurren paralela-
mente: la primera consiste en la digita-
lizacion de la informacion, creacién de
materiales didactico-informativos en
formatos “frescos” y “juveniles”, y la
segunda, llevando a cabo una labor de
difusion y acercamiento a la juventud
mediante la utilizacion de medios y
plataformas como Instagram, Tik Tok y
YouTube, reforzando Facebook,
Twitter y ampliando Linkedin.

USO Cataluia por una Europa solidaria

Entre los delegados
de USO asistentes
al 152 Congreso de
la CES, se encontra-
batra la secretaria
general de USOC,
Maria Recuero,
quien intervino en
el plenario abor-
dando el incremen-
to del coste energé-
tico que estd afectando a empresas y familias. Esto esta supo-
niendo un impedimento para el dinamismo econémico, al que
se le afiade el incremento del coste de la vida y el aumento de
la inflacion. La secretaria general de USOC abogd por una CES
mas fuerte que dé respuesta a las nuevas formas de trabajo, al
aumento de las desigualdades y que apueste de forma decidi-
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da por la paz. Otro aspecto imprescindible para USO que
reivindicd Maria Recuero, fue la necesidad de un dialogo social
abierto a todos los agentes sociales en todos los paises euro-
peos, y la necesidad de que la CES apueste por una Europa
democratica y solidaria.

Entre las incorporaciones al Programa de Accién de la CES,
cabe destacar una enmienda apoyada por varios sindicatos -
USO, ELA, CSC y FGTB de Bélgica, CGT de Francia-. La enmien-
da promueve, entre otros aspectos, la resolucién pacifica en
Palestina, Siria, la regidon kurda y el Sahara Occidental y en
otros lugares, demandando el respeto al derecho internacional
y el de todos los pueblos a la autodeterminacion, de conformi-
dad con las resoluciones de la ONU. Ademas, recoge que la
CES abogara por medidas reguladoras que impidan a las enti-
dades legales de la UE importar productos originados en asen-
tamientos ilegales y exportar a territorios ocupados. También
se aprobaron 8 resoluciones de urgencia.
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Boletin Internacional

Este 12 de
M mayo los tra-
4 bajadores de

<. cién colectiva
a través de sus sindicatos. Para la Confederacidn
Sindical Internacional (CSl), es necesario actuar para
crear empleo, en concreto en cuidados, en empleos
verdes y en infraestructura, ademas de la formaliza-
cién del empleo en el sector informal. También es
imprescindible aumentar salarios para revertir la
disminucion de décadas en la proporcion de la pros-
peridad que va a los trabajadores. Otro factor indis-
pensable es garantizar los derechos de sindicacion y
negociacion colectiva en el mundo, cada vez mas
vulnerados. Estas demandas han sido reivindicadas
en el 12 de mayo que celebré USO este afio en Zara-
goza. Hasta esta ciudad se desplazaron mas de 1.500
sindicalistas de la USO de varias comunidades auté-
nomas, bajo el lema “Salarios para vivir”. En Espaiia,
se ha perdido el 5'3% del salario en 2022, frente a
las subidas del 16-20% en alimentacion y energia.
USO demanda un aumento de los salarios para po-
der vivir dignamente y tener capacidad de ahorro.

Reunidn sobre migracion

La Secretaria de Internacional

Dia de Europa

502 aniversario del Frente Polisario

La Secretaria de In-
ternacional y Desa-
rrollo Sostenible de
USO asistié el pasado
10 de mayo al acto
de celebracién del
502 aniversario del
Frente Polisario en
Madrid. El delegado del Frente Polisario en Espafia, Abdulah Arabi,
encabezd la celebracién, que contd con la presentacidn por parte
del Catedratico de Derecho Constitucional de la Universidad de San-
tiago de Compostela de su libro: “El Frente Polisario: desde sus ori-
genes hasta la actualidad”. En él, se aborda el papel del Frente Poli-
sario en el proceso de descolonizacidon del Sahara Occidental y las
dificultades que ha superado.

Congreso de la UGT de Brasil

La UGT de Brasil celebro su 52 Congreso Nacional, bajo el lema “Paz,
Democracia y Trabajo”, culminando con la reeleccién de su secreta-
rio general, Ricardo Patah, el 9 de mayo. A través de un video, el
secretario general de USO, Joaquin Pérez, envié un fraternal saludo
a los miembros de la UGT de Brasil, sindicato con el que USO siem-
pre ha tenido un gran lazo de unidn, reivindicando un nuevo contra-
to social con trabajo decente y un suelo minimo de proteccion so-
cial universal. USO le desea mucho éxito a la nueva ejecutiva elegi-
day se alegra del incremento de mujeres en cargos.

Proyecto Sotermun

y Desarrollo Sostenible de USO
se reunid con la Asociacion
Solidaridad Venezuela, de apo-
yo a los inmigrantes y retorna-
dos, representadas por Erick
Zuleta y Marcela Maspero,
afiliada a USO Canarias. En la
reunion se trataron temas rela-
cionados con la regularizacion,
solicitud de asilo y proteccion
internacional, asi como los
derechos sociales para las per-
sonas migrantes (salud, educa-
cion, formacion profesional).
También se solicitaron reunio-
nes con la Secretaria de Estado
y Direccién General de Migra-
ciones.

El 9 de mayo se celebra el Dia de Europa y
este ano ha venido marcado por el riesgo
de volver a las normas econémicas suspen-
didas durante la época COVID. Durante
este periodo, las reglas fiscales recogidas
en el Pacto de Estabilidad y Crecimiento,
se suspendieron temporalmente para que
los Estados pudieran aumentar su gasto
publico y hacer frente a la crisis derivada
por la pandemia. La suspension terminara
en 2024, y entre las propuestas que ha
presentado la Comisidén Europea esta la de
gue cualquier Estado miembro con un défi-
cit superior al 3%, tendrd que hacer un
ajuste fiscal minimo del 0’5% del PIB anual.
USO se opone a esta vuelta a la austeridad
que supondria un recorte a las politicas
sociales y a las transiciones digital y verde.
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El Fondo de Solidaridad de USO, Sotermun,
ha realizado una aportacion de 5.000 eu-
ros a la asociacion asturiana Cuantaya para
la realizacién de un proyecto, “El Salto”,
basado en una intervenciéon formativo-
laboral con miras a incrementar las com-
petencias de al menos 30 jévenes de entre
16-30 afios en los dmbitos personal, social
formativo y laboral para afrontar el proce-
so de transicién a la vida adulta.

El objetivo para el afio 2022, es obtener
una capacitacién profesional de este gru-
po, ofreciendo distintas formaciones que
mejoren su empleabilidad. Estos cursos
abarcaran formaciones como manipulador
de alimentos, carretillero/a, trabajos en
altura o preparacion para la obtencion del
carné de conducir.
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USO at the 15th ETUC Congress

The Eu-
ropean
Trade
Union
Confe-
deration
(ETUC)
held its
15th
Con-
gress
from 23
to 26 May in Berlin, electing a new secre-
tariat with Esther Lynch at the head, who
won with a large majority of the votes
(95%). The USO delegation was composed
of the General Secretary, Joaquin Pérez,
the Secretary for International and Sustai-
nable Development, Carmen Alejandra
Ortiz, the Secretary General of USOC, Ma-
ria Recuero, and Jairo Gonzalo of USO
Canary Islands.

Under the slogan "Together for a fair deal
for workers", various issues have been
addressed such as unity of action to tackle
the loss of labour rights and advance social
dialogue, just transition with green jobs or
equality between men and women in the
workplace.

USO Secretary General Joaquin Pérez took
part in the debate on the first chapter of
the Action Programme, entitled "Together
for trade union renewal". In his speech,
Pérez warned that the trade union move-
ment cannot stagnate in its demands and
adapt to workers living in precariousness,
job insecurity and increasing inequality.
Youth unemployment, as well as changes
in the world of work, must be addressed
urgently.

In addition, the USO General Secretary
emphasised in his speech the need to gua-
rantee the participation of trade union
organisations affiliated to the ETUC in so-
cial dialogue and collective bargaining in
each country, in order to broaden the con-
cepts of democracy and plurality.

INTERNACIONAL

Project USO-ETUC
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In the framework of the 15th ETUC
Congress, Jairo Gonzalo, the organising
officer of USO Canary Islands, presen-
ted the preliminary results of the inno-
vative project that USO is developing
thanks to the "postcovid recovery Pro-
ject" funding line at the "Outstanding
Projects Stand".

The project developed by USO is based
on two lines of work that run in para-
llel: the first consists of the digitalisa-
tion of information, creation of didac-
tic-informative materials in "fresh" and
"youth" formats, and the second, ca-
rrying out a work of dissemination and
approach to youth through the use of
media and platforms such as Insta-
gram, Tik Tok and YouTube, reinfor-
cing Facebook, Twitter and expanding
LinkedIn.

USO Catalonia for a Europe of solidarity

Among the

e ) USO delegates

: attending the
MARIA 15th  ETUC
RECUERO Congress was

USOC General
Secretary Ma-
ria  Recuero,
who addressed
the plenary on
the rising cost
of energy,
which is affec-
ting businesses and families. This is hampering economic dy-
namism, to which is added the increase in the cost of living
and the rise in inflation. The USOC General Secretary called for
a stronger ETUC that responds to the new forms of work, the
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increase in inequalities and a strong commitment to peace.
Another essential aspect for USO, which Maria Recuero stres-
sed, was the need for a social dialogue open to all social part-
ners in all European countries, and the need for the ETUC to
support a democratic Europe based on solidarity.
Among the additions to the ETUC Action Programme, it is
worth highlighting an amendment supported by several trade
unions -USO, ELA, CSC and FGTB from Belgium, CGT from Fran-
ce-. The amendment promotes, among other things, peaceful
resolution in Palestine, Syria, the Kurdish region and Western
Sahara and elsewhere, demanding respect for international
law and the right of all peoples to self-determination, in accor-
dance with UN resolutions. It also states that the ETUC will
advocate regulatory measures to prevent legal entities in the
EU from importing products originating in illegal settlements
and exporting to occupied territories.

Eight emergency resolutions were also adopted.
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This May
Day wor-
'1, kers

= years of
collective action through their trade unions. For the
International Trade Union Confederation (ITUC),
action is needed to create jobs, particularly in care,
green jobs and infrastructure, as well as formalising
employment in the informal sector. It is also impera-
tive to increase wages to reverse the decades-long
decline in the share of prosperity going to workers.
Another indispensable factor is to guarantee unio-
nisation and collective bargaining rights around the
world, which are increasingly violated. These de-
mands have been asserted at this year's USO May
Day in Zaragoza. More than 1,500 USO trade unio-
nists from various autonomous communities trave-
lled to Zaragoza under the slogan "Living Wages". In
Spain, 5.3% of wages will be lost in 2022, compared
to increases of 16-20% in food and energy. USO de-
mands an increase in wages to be able to live in dig-
nity and have the capacity to save.

50th anniversary of the Polisario Front

The International and
Sustainable Develop-
ment Secretariat of
USO attended the
50th anniversary ce-
lebration of the Poli-
sario Front in Madrid
on 10 May. The dele-
gate of the Polisario Front in Spain, Abdulah Arabi, led the celebra-
tion, which included the presentation by the Professor of Constitu-
tional Law at the University of Santiago de Compostela of his book:
El Frente Polisario: desde sus origenes hasta la actualidad (“The
Polisario Front: from its origins to the present day”). The book deals
with the role of the Polisario Front in the process of decolonisation
of Western Sahara and the difficulties it has overcome.

UGT Brazil Congress

The UGT of Brazil held its 5th National Congress, under the theme
"Peace, Democracy and Work", culminating in the re-election of its
Secretary General, Ricardo Patah, on 9 May. In a video, USO Secre-
tary General Joaquin Pérez sent fraternal greetings to the members
of the UGT of Brazil, a union with which USO has always had a
strong bond of union, demanding a new social contract with decent
work and a minimum floor of universal social protection. USO wis-
hes every success to the newly elected executive and welcomes the
increase of women in positions.

Meeting on migration

USO's International and Sustai-
nable Development Secretariat
met with the Venezuelan Soli-
darity Association, which sup-
ports migrants and returnees,
represented by Erick Zuleta
and Marcela Maspero, a USO
Canarias affiliate.

The meeting discussed issues
related to regularisation,
asylum applications and inter-
national protection, as well as
social rights for migrants
(health, education, vocational
training). Meetings were also
requested with the Secretary
of State and the Directorate
General for Migration.

Europe Day

9 May is Europe Day and this year has
been marked by the risk of a return to the
economic rules suspended during the CO-
VID era. During this period, the fiscal rules
contained in the Stability and Growth Pact
were temporarily suspended so that states
could increase their public spending and
deal with the crisis resulting from the pan-
demic.

The suspension will end in 2024, and
among the proposals put forward by the
European Commission is that any member
state with a deficit of more than 3% will
have to make a minimum fiscal adjustment
of 0.5% of GDP per year. USO opposes this
return to austerity which would mean cuts
to social policies and the digital and green
transitions.
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Sotermun Project

USQ's Solidarity Fund, Sotermun, has ma-
de a contribution of 5,000 euros to the
Asturian association Cuantaya for the im-
plementation of a project, "El Salto", based
on a training-labour intervention with a
view to increasing the skills of at least 30
young people aged 16-30 in the personal,
social, training and labour fields to face the
process of transition to adulthood.
The objective for the year 2022 is to obtain
a professional qualification of this group,
offering different trainings to improve
their employability. These courses will co-
ver training such as food handler, forklift,
work at heights or preparation for obtai-
ning a driving licence, providing them with
generalist training, which increases their
chances of entering the labour market.
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