
 

+ Participantes 
Podrán participar todas las personas mayores de 
edad, a excepción de los miembros del jurado y de los 
órganos de dirección de U N I O N  S I N D I C A L  
O B R E R A  ( U S O ) . La participación en este 
concurso implica la total y plena aceptación de 
estas bases. 

 

+ Temática 
Las fotografías presentadas a concurso versarán 
sobre el mundo del trabajo bajo la idea oo concepto 
de “Trabajo decente para una vida digna”. 
 

La organización se reserva el derecho de aceptar las 
obras según se ajusten o no a la temática planteada y 
a unos criterios de calidad técnica mínimos. 
 

+ Envío de las obras 
Cada concursante puede enviar un máximo de tres 
obras. Deberán hacerlo a la dirección de correo 
electrónico elena.fernandez@uso.es 
Las fotografías se deberán presentar en formato jpg, 
con un tamaño de 30 cm. en el lado mayor de la foto 
y 300 ppp de resolución. Deberán llevar un título cada 
foto, con una pequeña explicación de la misma. Los 
trabajos presentados a éste concurso no pueden haber 
sido objeto de ningún otro premio fotográfico, ni 
tener cedidos total o parcialmente sus derechos a 
terceros. 
 

+ Plazos de entrega 
La fecha de admisión de las fotografías es hasta el 26 
de octubre de 2025. 

 

+ Selección de obras y fallo 
El premio y los accésit se fallarán por el Jurado el 
3 de noviembre de 2025. Los premios se 
entregarán coincidiendo con el Consejo 
Confederal del 9 de diciembre 2025 en 
Madrid. 

 
 
 
 

 
 

 
+ Jurado 
El jurado estará compuesto por miembros de 
UNION SINDICAL OBRERA (USO) así como por 
personas con experiencia en el mundo de la imagen 
y comunicación. 

 
+Premio y accésit 
El premio consistirá en 500€ para una única 
fotografía ganadora. El Jurado podrá proponer la 
concesión de hasta dos accésit adicionales en función 
de la calidad de las obras presentadas. El Primer 
Accésit consistirá en 250€ y el Segundo Accésit en 
150€. 

 
+ Publicación de las fotografías 
Las fotografías presentadas podrán ser utilizadas en 
las diferentes plataformas de difusión de USO. Una 
vez fallado el premio las fotografías finalistas se 
publicarán en la web. 
 

+ Derechos sobre las fotografías 
USO se reserva el derecho (no exclusivo) para 
reproducir en soportes informativos y 
promocionales propios y exponer de manera libre 
cualquiera de las imágenes participantes.  

 

Los participantes se responsabilizarán de que no 
existan derechos a terceros sobre sus obras.  Los 
organizadores se comprometen, por su parte, a 
indicar el nombre o seudónimo del autor o autora 
cada vez que su imagen sea reproducida. 
 

+ Protección de datos 
D2e conformidad con lo dispuesto en el Reglamento 
(UE) 2016/679 de 27 de abril, o Reglamento General 
de Protección de Datos (RGPD), mediante la 
cumplimentación del correspondiente formulario y 
la aceptación de estas bases, el participante en el 
concurso presta consentimiento para el tratamiento 
de los datos personales que sean facilitados 
voluntariamente por el mismo (identificativos, de 
contacto, y en su caso, económicos para la entrega 
de premios), por parte de UNION SINDICAL 
OBRERAN (USO), con NIF/CIF G28567402, como 
Responsable del Tratamiento.  
 

La base jurídica que legitima el tratamiento de los 
datos del participante, es el consentimiento 

prestado por el mimo, y la finalidad es la correcta 
inscripción y participación en el concurso, así como la 
gestión y entrega de los premios. Los datos podrán 
ser conservados por un período de 5 años, para dar 
cumplimiento a las obligaciones derivadas de la 
gestión del concurso, salvo que el participante solicite 
su supresión.  

 

Los datos del participante no serán cedidos a terceros 
salvo obligación legal, pudiendo únicamente, y en 
caso de que proceda, ser transmitidos a 
administraciones, entidades u organismos, que 
contribuyan a gestionar el correcto pago y entrega de 
los premios, si el participante se proclamase ganador. 
En caso de que dichas transmisiones ocasionasen la 
existencia de transferencias internacionales de datos, 
por el origen del participante, a países destinatarios 
fuera del Espacio Económico Europeo, el participante 
consiente a que se realice dicha transmisión en su 
propio interés o beneficio. En caso de que el país 
destinatario no ofreciese garantías recíprocas a las 
previstas por el RGPD, exportador e importador de 
datos observarán las medidas de seguridad 
adecuadas para garantizar la integridad, 
disponibilidad y confidencialidad de la información 
personal.  

 

Asimismo, se informa de que el participante podrá 
ejercitar en cualquier momento, sus derechos de 
acceso, rectificación, supresión, limitación, oposición 
y portabilidad, mediante petición dirigida a la 
dirección Príncipe de Vergara, 13-7ª Planta, 28001, 
Madrid, o de forma gratuita al e-mail uso@uso.es 
 
La petición deberá ir acompañada de fotocopia de NIF 
o documento acreditativo equivalente. En cualquier 
caso, el participante tiene derecho a revocar el 
consentimiento prestado y a interponer 
reclamaciones ante la Agencia Española de 
Protección de Datos (AEPD).  
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+ Participants 

All persons of legal age may participate, with the 
exception of members of the jury and the governing 
bodies of the Spanish Trade Union Confederation 
UNIÓN SINDICAL OBRERA (USO). Participation in this 
contest implies full and unconditional acceptance of 
these rules. 
 

+ Theme 

The photographs submitted must address the world 
of work under the idea or concept of “Decent Work 
for a Dignified Life”. 

 

The organization reserves the right to accept works 
depending on whether they fit the proposed theme 
and meet minimum technical quality standards. 
 

+ Submission of the photographs 
Each contestant may submit a maximum of three 
photographs. Submissions must be sent to the 
following email address: elena.fernandez@uso.es 

 
Photographs must be submitted in .jpg format, with a 
size of 30 cm on the longest side and a resolution of 
300 dpi. Each photograph must have a title and be 
accompanied by a short explanation. 
Works submitted to this contest must not have been 
awarded in any other photography competition, nor 
may their rights have been partially or fully transferred 
to third parties. 

 

+ Submission Deadline 
The deadline for submitting photographs is October 
26, 2025. 
 
+ Selection of Works and Jury Decision 

The jury will announce the prize and 
honorable mentions on November 3, 2025.  

The awards ceremony will take place during 
the Confederal Council on December 9, 2025, 
in Madrid . 
 
 
 

 
+ Contest Jury 

The jury will be composed of members of UNIÓN 
SINDICAL OBRERA (USO) as well as experts in the 
fields of photography, image, and communication. 
 

+ Prizes and Honorable Mentions 
The prize will consist of €500 for a single winning 
photograph. 
The jury may also award up to two additional 
honorable mentions, depending on the quality of the 
works submitted: 
First Honorable Mention: €250 
Second Honorable Mention: €150 
 
+ Publication of Photographs 
The submitted photographs may be used across 
USO’s different communication platforms. 

Once the prize has been awarded, the finalist 
photographs will be published on USO’s website. 
 

+ Rights over the Photographs 
USO reserves the (non-exclusive) right to reproduce 
the submitted images in its own informational and 
promotional materials and to freely exhibit any of the 
participating works. 

 
Participants are responsible for ensuring that no third-
party rights exist over their works. The organizers 
commit to always crediting the author’s name or 
pseudonym whenever their photograph is 
reproduced. 

 

+ Data Protection 
In accordance with Regulation (EU) 2016/679 of April 
27, General Data Protection Regulation (GDPR), by 
completing the corresponding form and accepting 
these rules, participants consent to the processing of 
their personal data (identification, contact, and 
where applicable, financial data for prize delivery) by 
UNIÓN SINDICAL OBRERA (USO), NIF/CIF 
G28567402, as the Data Controller. 
 

The legal basis for processing participants’ data is 
their consent, and the purpose is the proper 
registration and participation in the contest, as well 
as the management and delivery of prizes. Data may 
be retained for a period of 5 years to comply with 

obligations arising from the management of the 
contest, unless the participant requests their deletion. 
 
The participant’s data will not be transferred to third 
parties except where legally required. However, if 
necessary, data may be shared with administrations, 
entities, or organizations that contribute to the correct 
payment and delivery of prizes. If such transfers involve 
international data transfers outside the European 
Economic Area due to the participant’s country of 
origin, the participant consents to this transfer in their 
own interest. If the recipient country does not provide 
equivalent guarantees under the GDPR, both the data 
exporter and importer shall implement appropriate 
security measures to ensure the integrity, availability, 
and confidentiality of personal information. 
 
Participants may exercise their rights of access, 
rectification, erasure, restriction, objection, and 
portability at any time by submitting a request to: 
Príncipe de Vergara, 13 – 7th Floor, 28001, Madrid, or 
free of charge by email to uso@uso.es 
 
Requests must be accompanied by a copy of an ID card 
or equivalent proof of identity. In any case, participants 
have the right to withdraw their consent and to lodge 
complaints with the Spanish Data Protection Agency 
(AEPD). 
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