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UNION SINDICAL OBRERA

Joaquin Pérez, reelegido secretario general de USO en
el 13¢" Congreso Confederal en Badajoz

e Pérez apuesta por politicas cercanas a las preocupaciones
diarias: subida salarial y reduccién de jornada laboral

¢ Yolanda Diaz participa en la clausura y se reafirma en la lucha
por cambiar el despido improcedente en Espana

e En el plano interno, recordé la independencia y la unidad como
los pilares de los proximos cuatro anos.

Badajoz, 22 de mayo de 2026.- El 13°" Congreso Confederal de USO ha reelegido a
Joaquin Pérez da Silva como secretario general de la organizacion y a su nueva
Comision Ejecutiva Confederal por un 100% de los votos validos y una
participacion del 97,15%.

Pérez afronta asi su tercer mandato al frente de la Unién Sindical, con renovacion
en su Comisidon Ejecutiva Confederal, que seguira siendo paritaria. En
Organizacion, continua David Diaz Vilchez; también siguen Sara Garcia de las
Heras en Accion Sindical y Salud Laboral y José Maria Gonzalez Cafiete en
Economia y Digitalizacién; se incorpora a Comunicacion e Igualdad Marisa Madrid
Mateo; asume Formacion y Atencion a la Afiliacion Laura Estévez Fernandez; y la
ultima novedad se da en Internacional y Cooperacién, con Jairo Gonzalo Rivero.

También se han renovado los organos de control econdmico y estatutario, la
Comisién de Transparencia Econdmica y la de Garantias Confederal.

En la clausura, el secretario general de USO ha estado acompanado en las
intervenciones por la vicepresidenta segunda del Gobierno y ministra de Trabajo
y Economia Social, Yolanda Diaz.

Diaz ha querido destacar tres cosas de la USO, “que mucha gente no sabe y
deberia. Primero, su aportacion a la batalla por la democracia en Espana en sus
65 anos de historia. Después, reconocer su labor institucional sin ser correa de
transmision de nadie. Y, muy importante hoy, su identidad humanista, poner a la
persona en el centro. Hoy es mas importante que nunca, con el avance del
antisindicalismo”.

Ademas de repasar algunos de los logros de su Ministerio y espinas clavadas,
“‘aunque la reduccidon de la jornada horaria ya esta ganada en la calle”, la
vicepresidenta record6 que “vamos a negociar el despido improcedente en Espafa
para cumplir con la Carta Social Europea”.

Por su parte, Joaquin Pérez ha agradecido la apuesta decidida por las subidas del
SMI durante los ultimos afios, “aunque se nos quedan cortas. Cada vez hay mas
gente cobrando por debajo del salario medio, aumentando las desigualdades, y
mucho mas desde el aumento despiadado de la inflacién. Por ello, pedimos otro
esfuerzo para 2027 y acercarlo al salario mediano”.

En esta linea, y no solo para tirar del salario mas bajo, sino para que nadie pierda
poder adquisitivo y luchar contra la pobreza salarial, Pérez record6 que “USO
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apuesta firmemente y reclama la vuelta de la clausula de revision salarial
obligatoria ligada al IPC y, mas aun, a un IPC especifico de los productos basicos”.

También la ha animado a “volver a plantear el debate de la reduccién de la jornada
laboral, a negociar un consenso amplio. Porque el ahorro de tiempo en los
procesos productivos fruto de la digitalizacion solo ha beneficiado a una parte, no
a los trabajadores”.

El secretario general de USO ha cerrado el Congreso con un emotivo discurso de
clausura en el que destaco la solidez del proyecto de la USO, incluso en momentos
tan turbulentos como los que enfrenta la clase trabajadora. “Salimos mas
cohesionados, mas fuertes y mas orgullosos que nunca. Somos el mejor sindicato
de este pais porque somos el mas libre, porque nuestra independencia no tiene
precio y porque nuestro compromiso no tiene duefios”, afirmo, ante la ovacion del
plenario.

El secretario general de USO ahondo en que “somos herederos de una forma de
entender la vida que pone la dignidad del trabajo por encima del mercado”, y
advirtio de que no permitiremos que la digitalizacién o la transicion energética sean
“nuevos nombres de la vieja exclusion”.

En cuanto a la organizacion del propio sindicato, Pérez animé a todos los
representantes a no distraerse con “banalidades” y apostar por “el trabajo
constante, del dia a dia, para defender el futuro de los trabajadores, abogando por
la uniéon. Somos una sola voz, una sola propuesta, un solo proyecto. La fuerza de
estar juntos, siempre. jViva la Union Sindical Obreral!”.



